
1 

 

 



2 

 

Отчет о результатах самообследования 

Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский  сад  №1  «Звѐздочка» комбинированного вида»  

города Шиханы Саратовской области 

 
Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 
 

Полное наименование в 

соответствии с Уставом 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 1 «Звѐздочка» комбинированного вида» города 

Шиханы Саратовской области  

Юридический адрес 
412905, Саратовская область, г. Шиханы, ул. Молодежная  

д.13-13А. 

Телефон 8 (84593) 4-04-70 

E-mail detsad1.shih@mail.ru 

Адрес сайта ДОУ https://detsad1zatoshihany.nubex.ru/  

Учредитель Администрация Муниципального образования город Шиханы 

Директор МКУ 

«Управление образования, 

культуры и спорта» 

Шибаева Лилия Газинуровна 

Правоустанавливающие 

документы МДОУ 

 Устав, зарегистрированный 02.07.2019 г. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности № 

3739 от 20 ноября 2019 года, Серия 64Л01 № 003527, 

приложения к лицензии (Серия 64П01 № 005683),  

приказ № 2462 от 20.11.2019 года  

 Лицензия на право ведения медицинской деятельности  

Л0-64-01-002533 от 25 августа 2014 г. 

Заведующий МДОУ 

Синусова Нина Николаевна 

 Образование: высшее 

Балашовский государственный педагогический институт 

специальность по диплому: педагогика и психология 

(дошкольная) 

Квалификация по диплому: преподаватель дошкольной 

педагогики и психологии, методист по дошкольному 

воспитанию 

Общий стаж работы: 42 лет 

Стаж работы в должности "Руководитель» 29 лет 

Режим работы ДОУ: 10,5 часов, рабочая неделя - 5 дней 

Основная функция МДОУ Воспитание и обучение, уход, присмотр, оздоровление. 

Основные виды услуг: Развивающие, оздоровительные, медицинские, коррекционные. 

Принцип комплектования 

групп 

Одновозрастное. 

Рассчитан на 395 мест согласно нормам. Списочный состав - 295 

воспитанников Среднегодовая посещаемость – 64 %. 

Количество групп – 15 

групп раннего возраста - 3 

дошкольного - 12 

Виды групп Общеразвивающей и компенсирующей направленности. 

mailto:detsad1.shih@mail.ru
https://detsad1zatoshihany.nubex.ru/
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На территории муниципального образования города Шиханы Саратовской области 

функционирует 1 дошкольное учреждение: Муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 1 «Звѐздочка» комбинированного вида» города Шиханы 

Саратовской области. Учреждение размещено в двух типовых корпусах, территориально 

удалѐнных друг от друга.  

Здание МДОУ «Детский сад № 1 «Звѐздочка» комбинированного вида» построено по 

типовому проекту. Проектная наполняемость на 395 мест. Общая площадь зданий: корпус № 21 – 

1951,7 кв. м; корпус № 23 – 1736,1 кв. м; общая площадь обоих корпусов – 3687,8 кв. м. 

    Цель деятельности МДОУ  «Детский  сад  №1 «Звѐздочка» комбинированного  вида» - 

осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ 

дошкольного образования. 

Предметом деятельности МДОУ «Детский  сад  №1 «Звѐздочка» комбинированного  

вида» -  является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы МДОУ «Детский  сад  №1 «Звёздочка» комбинированного  вида»  

Рабочая неделя - пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах - 10,5 часов. Режим работы групп - с 7.30 до 18:00. 

II. Система управления организации 

Управление МДОУ «Детский  сад  №1 «Звѐздочка» комбинированного  вида» 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом МДОУ. 

Управление МДОУ Детский  сад  №1 «Звѐздочка» комбинированного  вида» строится на 

принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются:   

 педагогический совет,  

 общее собрание работников.  

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий  МДОУ. В 

2020 году разработана Программа развития МДОУ на 2019-2021 года. 
 

Органы управления, действующие в МДОУ. 
 

Наименование 

органа 
Функции 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

МДОУ, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора  учебно-методических  пособий, средств обучения и воспитания; 

- материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

- аттестации, повышении квалификации педагогических работников. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

I. Оценка образовательной деятельности 

      Образовательная деятельность в МДОУ «Детский  сад №1 «Звѐздочка» комбинированного  
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вида»  г. Шиханы организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования  МДОУ, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом Примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами, с учетом недельной нагрузки. 
 

МДОУ посещают  воспитанников в возрасте от 1г  до 7 лет. В МДОУ сформировано 17 групп 

различной направленности. Из них: 

 

Виды групп Количество Наполняемость 

Группы компенсирующей направленности 6 80 человек 

Группы общеразвивающей направленности 11 250 человека 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: наблюдения, игры, итоговые НОД. 

 

Результаты качества освоения ООП воспитанниками МДОУ (2019-2020уч.год) 

Уровень 

развития 

целевых 

ориентиров 

детского 

развития 

Сформированы 
Сформированы 

частично 

Не 

сформированы 
Итого 

 
 

85% 

 
 

14% 
 

 

 
 

1% 
 

 

99% 
 

Воспитанников в норме 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

97% 2% 1% 
 

99 % 
Воспитанников в  норме 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 
В диагностическом блоке ведущей задачей являлась организация комплексного медико – 

психолого педагогического изучения ребенка в динамике  воспитательно - образовательного 
процесса и одновременно в целях разработки индивидуальной программы развития ребенка. Для 
23% воспитанников были разработаны индивидуальные образовательные маршруты (дети ОВЗ 
(ТНР), 1 % дети, у которых развитие не сформировано. 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2019 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 
 

 2019-2020 

1 Групп 17 

2 Количество детей 330 

3 
Дети из 

многодетных семей 

Всего 50 

4 Малообеспеченные 3 

5 Неблагополучные 2 

6 Количество семей многодетных. Всего 35 

7 Дети из 

малообеспеченных 

Всего 22 

8 Малообеспеченные 19 
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9 семей Многодетные 3 

10 Количество семей малообеспеченных. Всего 19 

11 

Дети из семей СОП 

всего 4 

12 Малообеспеченные 3 

13 Многодетные 2 

14 Количество семей СОП всего 3 

15 Количество детей беженцев - 

16 Количество семей беженцев - 

17 Количество детей переселенцев - 

18 Количество семей переселенцев - 

19 Количество детей из группы «риска» - 

20 
Количество детей, склонных к токсикомании и 

наркомании 
- 

21 Количество сирот - 

22 Количество детей опекаемых 4 

23 Проживает с одной матерью 35 

24 Проживает с одним отцом 1 

25 Количество детей, где пьѐт отец 2 

26 Количество детей, где пьѐт мать 2 

27 Количество детей, где пьют оба родителя 2 

28 Количество детей, где не работает один родитель 27 

29 Количество детей, где не работают оба родителя 3 

30 Дети- инвалиды 5 

 

    Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в МДОУ. 

Построение образовательной деятельности велось на основе индивидуальных 
возможностей и особенностей развития каждого ребенка. 
 

Параметры Кол-во 

Наличие воспитанников - призеров конкурсов муниципального уровня 

(показатель за 3 последних учебных года) 
34 

Наличие воспитанников - призеров конкурсов областного уровня (показатель 

за 3 последних учебных года) 
16 

Наличие воспитанников - призеров конкурсов всероссийского уровня 

(показатель за 3 последних учебных года) 
50 

Количество кружков, действующих на базе МДОУ (в т.ч. - на основе 

договоров с другими ОО) 
- 

Наличие воспитанников по индивидуальным образовательным маршрутам 13% 

Формирование у детей дошкольного возраста предпосылок к учебной 
деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования 

99% 

Регулярность проведения мониторинговых исследований по выявлению 

потребностей и удовлетворенности родителей (законных представителей) 

реализуемой  МДОУ  образовательной программой 

2 раз в год 

Степень удовлетворенности родителей (законных представителей) 

реализуемой МДОУ образовательной программой (средний показатель за 3 

последних учебных года) 

82% 

Мониторинг эффективности реализации основной образовательной 

программы МДОУ 
99% 
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III. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В МДОУ «Детский  сад  №1  «Звездочка» комбинированного  вида» утверждено Положение 

о внутренней системе оценки качества образования от 28.08.2018 года. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2019 году показал хорошую работу педагогического коллектива 

по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 99 % детей 

успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к 

школьному обучению и 99 % выпускников зачислены в общеобразовательные школы. В течение 

года воспитанники МДОУ успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 11.11.2019 г по 18.11.2019 г проводилось анкетирование 192 родителя (законных 

представителя), получены следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, - 89%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, - 82%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, - 84%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, - 91%; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать МДОУ  родственникам и знакомым, - 

91%. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

 

IV. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на  97%   процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают  108  человек. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 51 специалиста. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги -  7/1; 

 воспитанники/все сотрудники -  3/1 . 

За 2019 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию -  1  человек; 

 первую квалификационную категорию -  14  человек. 

Курсы повышения квалификации прошли   54  педагога  и административный состав 

МДОУ. Темы пройденных курсов: 

 «Логопедическая  помощь  в  системе  образования: методика  коррекционно-

педагогической  работы, ДПО ООО «Центр непрерывного образования  и  инноваций», 72 

часа;  

 «Коррекционная работа  с  детьми, имеющими  расстройство  аутического  спектра  в  

условиях реализации  ФГОС ДО», ООО «Инфоурок», 72 часа; 

 «Мониторинг  и  управление  качеством  образования  в  ДОО», ДПО  ООО «Центр 

непрерывного  образования  и  инноваций», 72 часа; 

 «Планирование, организация  и  контроль  качества  образовательной деятельности  по  

ФГОС ДО», ДПО ООО «Центр непрерывного  образования  и инноваций», 72 часа; 

 «Дошкольная  педагогика  и  психология: музыкальный  руководитель, ДПО  ООО «Центр  

непрерывного  образования  и  инноваций», 72 часа; 

 «Теоретические  основы  оказания  первой  медицинской  помощи»,16 часов; 

 «Организация социально-педагогической  деятельности  в  условиях  реализации  ФГОС», 

ООО «Инфоурок»,600 часов. 

 
Оценка профессионального уровня педагогов 

 

Параметры 
0 

неудовл. 

1 

удовл. 

2 

хорошо 

3 

отл. 
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Укомплектованность МДОУ 
педагогическими кадрами 

  97%  

Доля педагогических работников, 
имеющих  высшее педагогическое 
образование 

 28%   

Доля педагогических работников, 
имеющих первую и высшую 
квалификационную категории 

  86%  

Участие педагогов в конкурсах/грантах 
разного уровня    

Муниципального, 

регионального и 

федерального уровней  

Публикации опыта работы педагогов 
ДОУ разного уровня    Федеральный  уровень 

Доля педагогических работников и 
управленческих кадров, прошедших за 
последние 3 года повышение 
квалификации/переподготовку по 
профилю осуществляемой ими 
деятельности 

   100% 

    МДОУ  укомплектован кадрами  на 97%. Педагоги постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, эффективно участвуют  в  методической  работе  МДОУ, знакомятся 

с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все 

это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

 

V. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения. 

 В МДОУ библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный 

фонд располагается в методических  кабинетах, кабинетах специалистов, группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям 

основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП. 5% обновления методической литературы 

произошло в 2019 году и продолжает обновляться. 

     Оборудование и оснащение методического кабинета недостаточно для реализации 

образовательных программ. Кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием. 

Информационное обеспечение МДОУ включает: 

- компьютер- 9, ноутбук - 1, принтер- 12, ксерокс -  3, сканер-2, проекторы мультимедиа -1; 

- программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет ресурсами, 

фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В МДОУ  учебно-методическое и информационное обеспечение недостаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

VI. Оценка материально-технической базы 

В МДОУ  сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В МДОУ оборудованы помещения: 

 групповые помещения - 21; 

 кабинет заведующего – 2 

 методический кабинет -2; 

 музыкальный зал - 2; 

 физкультурный зал - 2; 

 пищеблок - 2; 

 прачечная - 2; 

 медицинский кабинет – 2. 

    При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 
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индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, активную, спокойную зоны. 

Приобрели новые малые архитектурные формы и игровое оборудование на  1 участке, 

стиральную  машину для  прачечной корпуса № 21. 

     Материально-техническое состояние МДОУ  и территории соответствует действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда. 

Основные направления ближайшего развития МДОУ 

Для успешной деятельности в условиях модернизации образования МДОУ должен 

реализовать следующие направления развития: 

 совершенствовать материально-техническую базу учреждения; 

 продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов; 

 усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно - образовательного 

процесса, продолжить внедрение здоровье - сберегающих технологий; 

 формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников. 

Выводы по итогам года. 

Анализ деятельности МДОУ  за 2019 год выявил успешные показатели в деятельности: 

 Учреждение функционирует в режиме развития. 

 Хороший уровень освоения детьми образовательной программы. 

В МДОУ работает перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к 

профессиональному развитию. 

 

 



 

Показатели 

деятельности муниципального дошкольного образовательного учреждения  

«Детский  сад №1  «Звѐздочка» комбинированного  вида»  

города Шиханы Саратовской области, 

подлежащей самообследованию за 2019 гг. 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324) 

 

№ 

п/п 
Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 
330 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5  часов) 330 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 -5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 
В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 
0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 64  человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 266  человек 

1.4 
Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 
330 человека/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5  часов) 330 человек /100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/0% 

1.5 
Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 
80 человека/24% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 80 человека/24% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 80 человека/24% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 



 

1.6 
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 
дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 51 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 14 человек/27% 

1.7.2 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 
14 человек/27% 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 
37 человек/73% 

1.7.4 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 
37 человек/73% 

1.8 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 
44 человека/86% 

1.8.1 Высшая 4 человека/8% 

1.8.2 Первая 40 человек/78% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
51человек/100% 

1.9.1 До 5 лет 2 человека/4% 

1.9.2 Свыше 30 лет 10 человек/20 % 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 
2 человека /4% 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 
10 человек/20% 



 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

51 человек/100% 

1.13 
Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

51 человек/100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации 1 чел./7 чел. 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 
2-2,5кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников нет 



 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 
Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 
да 

 


